Real Decreto 775/2011, de 3 de junio,
por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 34/2006, de 30 de octubre,
sobre el acceso a las profesiones de
Abogado y Procurador de los Tribunales.

BOE 143/2011, de 16 de junio de 2011 Ref Boletin: 11/10459

El presente real decreto aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 34/2006 , de 30 de
octubre , sobre el acceso a las profesiones de abogado y procurador de los Tribunales. Esta ley
tiene como objetivo principal mejorar la capacitacion profesional de abogados y procuradores en
cuanto colaboradores relevantes de la administracion de justicia con el fin de que los ciudadanos
tengan garantizado un asesoramiento, una defensa juridica y una representacion técnica de
calidad como elementos esenciales para el ejercicio del derecho fundamental a la tutela judicial

efectiva.

Para alcanzar el objetivo de una capacitacion profesional especialmente cualificada la ley
establece un sistema de formacién en la excelencia que tiene tres pilares basicos: la realizacién
de un curso formativo especifico en el que se han de adquirir un conjunto de competencias
profesionales especificas, el desarrollo de un periodo de practicas externas y la realizacion de una
evaluacion de la aptitud profesional que culmina el proceso de capacitacion con caracter previo a

la inscripcién en el correspondiente colegio profesional.

De acuerdo con el planteamiento de la Ley 34/2006 , de 30 de octubre , y el sistema de
ordenacion de ensefianzas universitarias oficiales establecido en el Real Decreto 1393/2007, de

29 de octubre EDL 2007/174909 , el reglamento comienza estableciendo como requisito previo

para acceder a los cursos especificos de formacion para la obtencién de los titulos profesionales
de abogado o procurador el de poseer un titulo universitario que acredite la adquisicién de
determinadas competencias juridicas que expresamente se determinan. Se encomienda a la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o a los érganos de evaluacién de las
comunidades auténomas la verificacion de los contenidos exigidos a estos efectos y la
correspondiente acreditacion. Con el fin de simplificar el procedimiento y evitar duplicidades dicha
verificacidon se llevara a cabo, como regla, en el marco de la evaluacion del correspondiente plan
de estudios. Atendiendo a razones de seguridad juridica, se ha considerado oportuno exonerar de

una nueva acreditacion a aquellos titulos universitarios de grado que a la entrada en vigor del



Reglamento cuenten con una resolucién de verificacion positiva del Consejo de Universidades con

la denominacién de graduado en Derecho.

Por lo que respecta a los cursos de formacion, la Ley 34/2006 , de 30 de octubre , disefia un
modelo en el que intervienen tanto las universidades como las escuelas de practica juridica
dependientes de los colegios de abogados. No obstante, uno de los elementos nucleares del
modelo es la preceptiva colaboracion entre las entidades habilitadas para impartir los cursos de
formacion. Exponente de esa exigencia es la prevision contenida en la propia Ley 34/2006 , de 30
de octubre , de la necesidad de celebrar un convenio que garantice, en el caso de las
universidades, la continuidad practica de la formacion sustantiva recibida, y en el de las escuelas
de practica juridica, ademas, la calidad de los contenidos impartidos asi como la idoneidad de la
titulacion y cualificacién del profesorado. Profundizando en esta misma linea, el reglamento
contempla un instrumento de cooperacion reforzada entre las universidades y los colegios
profesionales o las escuelas de practica juridica: la imparticién conjunta de cursos de formacion.
Esta posibilidad permitira economizar esfuerzos de todos los implicados y potenciar la excelencia
de la formacion, particularmente en aquellos ambitos geograficos en los que la disgregacién de la

oferta formativa careceria de sentido.

En todo caso, con el fin de que las personas que deseen formarse para las profesiones de
abogado o procurador de los tribunales puedan hacerlo con independencia de los medios
economicos de que dispongan, el reglamento contempla que el Gobierno otorgara becas en el

marco del régimen de las becas y ayudas personalizadas al estudio.

Tanto las universidades como las escuelas de practica juridica tienen un apreciable margen de
libertad en la configuracion de los cursos de formacion y del periodo de practicas. Asi, por lo que
respecta estrictamente al periodo formativo, el reglamento se limita a establecer unas bases
esenciales como son, por ejemplo, que los planes de estudios deben estar integrados por 60
créditos ECTS vy, desde luego, que deben garantizar la adquisicién de las competencias exigidas
para cada profesion. A partir de esas bases se huye de la imposicién de un modelo cerrado de tal
forma que cada entidad pueda configurar los respectivos masters y cursos con un amplio grado de

autonomia.

Los cursos de formacién deberan acreditarse ante los Ministerios de Justicia y de Educacién antes
de ponerse en marcha y renovar la acreditacion periédicamente cada seis afios. Aunque el
procedimiento de acreditacién es distinto segun se trate de cursos de formacién organizados por
las universidades o por las escuelas de practica juridica, se parte de una filosofia comun: conjugar
la necesidad de garantizar la calidad de las ensefianzas con la simplificacién de los tramites y la

reduccion de cargas administrativas. Desde esta perspectiva, el procedimiento de acreditacién se



sustancia bien ante el Ministerio de Justicia bien ante el Ministerio de Educacion en atencion a la
entidad organizadora, esto es, dependiendo de que se trate de una escuela de practica juridica o
de una universidad. En el primer supuesto, con arreglo a un procedimiento especifico, mientras
que en el segundo en el marco del procedimiento general de verificacion de los titulos
universitarios oficiales. En todo caso, la intervencion de ambos Ministerios en los procedimientos,
la prevision de que todos los cursos deben acreditar la adquisicion de las mismas competencias
de acuerdo con la profesion a que vayan dirigidos, la fijacién de unos criterios homogéneos para
dicha acreditacién y el hecho de que la resolucion final deba ser siempre conjunta por parte de los
Ministerios de Justicia y Educacién garantizan suficientemente la unidad de criterio en cuanto a la

decision ultima que se adopte.

La evaluacién final de la aptitud profesional tiene como finalidad asegurar que todos los
profesionales hayan adquirido las competencias necesarias para el ejercicio de la abogacia o de
la procura. Partiendo de esa finalidad general, el reglamento ordena el contenido y el desarrollo de
la evaluacion en atencion a unos objetivos concretos. En primer lugar a la necesidad de que su
enfoque sea eminentemente practico y responda a las situaciones reales a las que van a
enfrentarse los futuros abogados y procuradores. En segundo lugar, se persigue que la prueba
comporte los menores costes y cargas administrativas posibles, tanto para los aspirantes como
para las administraciones publicas. Por ésta razén se prevé que la solicitud de participacion en la
evaluacion y su resultado se faciliten por medios telematicos y se dispone que las dos pruebas de
evaluacion se deban efectuar en un mismo dia, asi como que el primer ejercicio consista en la
realizacion de una prueba de contestaciones o respuestas multiples. En tercer y ultimo lugar, y en
directa conexion con lo anterior, el reglamento parte de que la prueba no puede desconocer el
esfuerzo realizado por los estudiantes durante todo el proceso formativo previo. Por este motivo
se ha considerado conveniente reconocer dicho mérito en la calificacion del primer ejercicio de la
evaluacion de la aptitud, cuya superacion es ademas preclusiva para que el segundo ejercicio,

consistente en un caso practico, sea corregido.

Finalmente, con vistas a mitigar la inevitable incertidumbre inicial derivada de la implantacion de
un nuevo modelo de acceso al ejercicio de las profesiones de abogado y procurador de los
tribunales, se ha previsto expresamente que los Ministerios de Justicia y Educacion desarrollaran
varias pruebas piloto con anterioridad a la celebracion de la primera convocatoria de evaluacion y
haran publicos sus contenidos. De este modo, podra adquirirse con caracter previo experiencia
suficiente en lo relativo a la gestion de las pruebas y los candidatos dispondran de una orientacién

adecuada sobre su estructura y contenidos.

Este real decreto se dicta al amparo de las mismas competencias del Estado que fundamentan la

Ley 34/2006 , de 30 de octubre , y de conformidad con lo dispuesto en la disposicién final segunda



de dicha norma que faculta al Gobierno, a los Ministerios de Justicia y de Educacion y al resto de
Departamentos ministeriales competentes para dictar cuantas disposiciones reglamentarias fueran
necesarias para su desarrollo y ejecucion. En su tramitacion han sido consultados el Consejo
General de la Abogacia Espanola, el Consejo General de Procuradores de los Tribunales de
Espafia, el Consejo de Universidades, la Conferencia General de Politica Universitaria y el

Ministerio de Politica Territorial.

En su virtud, a propuesta de los Ministros de Justicia y de Educacion, con la aprobacién previa del
Ministro de Politica Territorial y Administracién Publica, de acuerdo con el Consejo de Estado, y

previa deliberaciéon del Consejo de Ministros en su reunion del dia 3 de junio de 2011,
DISPONGO:
ARTICULO UNICO. Aprobacién del Reglamento

Se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 34/2006 , de 30 de octubre , sobre el acceso a
las profesiones de Abogado y Procurador de los Tribunales_EDL 2006/275137 , que se inserta

como anexo al presente real decreto.
DISPOSICIONES ADICIONALES
Disposicion Adicional Primera. Pruebas piloto

Con anterioridad a la celebracién de la primera prueba de evaluacion de la aptitud profesional los
Ministerios de Justicia y Educacion, en colaboracion con las comunidades auténomas, el Consejo
de Universidades, el Consejo General de la Abogacia de Espafa y el Consejo General de
Procuradores de Espana, desarrollaran pruebas piloto de caracter orientativo cuyo contenido y

resultados seran libremente accesibles por medios electrénicos.
Disposicion Adicional Segunda. Informe de evaluacion

A los tres afios de la entrada en vigor del presente real decreto, los Ministerios de Justicia y
Educacion elevaran un informe al Consejo de Ministros sobre el funcionamiento del sistema
previsto para el acceso a la abogacia y a la procura, evaluando la interrelacién entre ambas

profesiones y el grado de eficacia de su implantacién.
DISPOSICIONES FINALES
Disposicién Final Primera. Titulo competencial

Este real decreto se dicta al amparo del art. 149.1.12, 62 y 302 de la Constitucion.



Disposicion Final Segunda. Desarrollo normativo

Se autoriza a los Ministros de Justicia y de Educacién para que mediante Orden conjunta dicten

cuantas disposiciones sean necesarias para la aplicaciéon y desarrollo de de este real decreto.
Disposicion Final Tercera. Entrada en vigor

El presente real decreto entrara en vigor el mismo dia que la Ley 34/2006 , de 30 de octubre .



REGLAMENTO DE LA LEY 34/2006 , DE 30 DE OCTUBRE , SOBRE EL ACCESO A LAS
PROFESIONES DE ABOGADO Y PROCURADOR DE LOS TRIBUNALES

CAPITULO PRIMERO. DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1. Objeto

Este reglamento tiene por objeto desarrollar la Ley 34/2006 , de 30 de octubre , que regula las
condiciones de obtencién del titulo profesional de abogado y el titulo profesional de procurador de

los tribunales.
ARTICULO 2. Requisitos generales

1. La obtencién del titulo profesional de abogado o de procurador de los tribunales requiere el

cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de Licenciado en Derecho, Graduado en Derecho o de otro titulo
universitario de Grado equivalente que reuna los requisitos establecidos en el art. 3 de este

reglamento.

b) Acreditar la superacion de alguno de los cursos de formaciéon comprensivos del conjunto de
competencias necesarias para el ejercicio de dichas profesiones en los términos previstos en este

reglamento.

c) Desarrollar un periodo formativo de practicas en instituciones, entidades o despachos,

relacionados con el ejercicio de esas profesiones.
d) Superar la prueba de evaluacién final acreditativa de la respectiva capacitacion profesional.

2. La formacion y la evaluacion de aptitud profesional debera realizarse conforme a los principios
de no discriminacion y accesibilidad universal. Asimismo, en los lugares de realizacién de las
practicas se garantizara a las personas con discapacidad los apoyos tecnologicos necesarios y la

eliminacion de las posibles barreras fisicas y de comunicacién.
ARTICULO 3. Requisitos de titulacion

1. Los titulos universitarios de grado a que se refiere la letra a) del art. 2 deberan acreditar la

adquisicion de las siguientes competencias juridicas:



a) Conocer y comprender los elementos, estructura, recursos, interpretacion y aplicacion del
ordenamiento juridico e interpretar las fuentes y los conceptos juridicos fundamentales de cada

uno de los distintos 6rdenes juridicos.

b) Conocer y comprender los mecanismos y procedimientos de resolucion de los conflictos
juridicos, asi como la posicion juridica de las personas en sus relaciones con la Administracion y

en general con los poderes publicos.

c) Conocer y saber aplicar los criterios de prelacion de las fuentes para determinar las normas
aplicables en cada caso, y en especial el de la conformidad con las reglas, los principios y los

valores constitucionales.

d) Interpretar textos juridicos desde una perspectiva interdisciplinar utilizando los principios

juridicos y los valores y principios sociales, éticos y deontolégicos como herramientas de analisis.

e) Pronunciarse con una argumentacion juridica convincente sobre una cuestion tedrica relativa a

las diversas materias juridicas.

f) Resolver casos practicos conforme al Derecho positivo vigente, lo que implica la elaboracion
previa de material, la identificacion de cuestiones problematicas, la seleccion e interpretacion del

dato de Derecho positivo aplicable y la exposicion argumentada de la subsuncion.

g) Manejar con destreza y precisién el lenguaje juridico y la terminologia propia de las distintas
ramas del derecho: Redactar de forma ordenada y comprensible documentos juridicos. Comunicar
oralmente y por escrito ideas, argumentaciones y razonamientos juridicos usando los registros

adecuados en cada contexto.

h) Utilizar las tecnologias de la informaciéon y las comunicaciones para la busqueda y obtencion de
informacién juridica (bases de datos de legislacién, jurisprudencia, bibliografia, etc.), asi como

herramientas de trabajo y comunicacion.

2. La Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o los érganos de evaluacién de
las comunidades auténomas a que se refiere el art. 24.3 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre , por el que se establece la ordenacion de las ensefanzas universitarias oficiales,
incluiran, en su caso, en el informe de evaluacion que emiten en el procedimiento de verificacion
del correspondiente plan de estudios, la acreditacion del cumplimiento de las exigencias previstas

en el apartado anterior.

3. Se entendera que cumplen los requisitos previstos en el apartado primero los titulos

universitarios de grado que a la entrada en vigor de este reglamento hayan obtenido, de



conformidad con lo establecido los arts. 24 y 25 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre ,
por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, resolucién de

verificacion positiva del Consejo de Universidades con la denominacion de Graduado en Derecho.
CAPITULO Il. FORMACION ESPECIALIZADA
ARTICULO 4. Cursos de formacion

1. La formacién a que se refiere el apartado b) del art. 2, requerida para la presentacién a la
prueba de evaluacion final para la obtencién del titulo profesional de abogado o de procurador de

los Tribunales, podra ser adquirida a través de las siguientes vias:

a) Formacion impartida en universidades publicas o privadas en el marco de las ensehanzas
conducentes a la obtencion de un titulo oficial de Master universitario. Estos cursos podran
también configurarse combinando créditos pertenecientes a distintos planes de estudios de
ensefianzas conducentes a la obtencion de un titulo oficial de posgrado de la misma u otra
universidad, espafola o extranjera. Ademas, las universidades podran reconocer créditos
obtenidos en otras ensefianzas conducentes a la obtencién de un titulo oficial de posgrado de la

misma u otra universidad.

b) Cursos de formacion impartidos por las escuelas de practica juridica creadas por los colegios
de abogados y homologadas por el Consejo General de la Abogacia, con arreglo a criterios

publicos, objetivos y no discriminatorios.

¢) Formacion impartida conjuntamente por las universidades publicas o privadas y las escuelas de
practica juridica homologadas por el Consejo General de la Abogacia. Los cursos podran ser
configurados de acuerdo con lo previsto en la letra a), y en todo caso su plan de estudios debera
haber sido verificado previamente como ensefianza conducente a la obtencion de un titulo oficial

de Master universitario.

Todos los cursos de formacion, con independencia de quien los organice, deberan garantizar la
realizacién de un periodo de practicas externas de calidad conforme a lo previsto en el capitulo IlI

de este reglamento.

2. Las instituciones y entidades habilitadas para impartir formacion orientada a obtener los titulos
profesionales de abogado y procurador de los tribunales deberan obtener, antes de comenzar su
imparticion, la acreditacién de los cursos prevista en el art. 2.2 de la Ley 34/2006 , de 30 de
octubre , sobre el acceso a las profesiones de Abogado y Procurador de los Tribunales, conforme

a lo dispuesto en los arts. 6 y 7 de este reglamento.



ARTICULO 5. Colaboracion institucional

1. Las universidades que deseen impartir cursos de formacion a los que se refiere el apartado a)
del articulo anterior para la obtencién del titulo profesional de abogado o de procurador de los
tribunales deberan celebrar un convenio al menos con un colegio de abogados o con un colegio
de procuradores de los tribunales, respectivamente, con objeto de garantizar el cumplimiento de

los requisitos del periodo de practicas establecidos en el presente reglamento.

2. Del mismo modo, los colegios de abogados cuyas escuelas de practica juridica deseen impartir
cursos de formacién de los referidos en la letra b) del articulo anterior deberan celebrar un
convenio al menos con una universidad, con el objeto de asegurar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en este reglamento relativos a las competencias profesionales, e idoneidad

de la titulacion y la cualificacién del profesorado.

3. Cuando una universidad ofrezca a un colegio de abogados o un colegio de procuradores un
convenio con el objeto de cumplir lo previsto en los dos apartados anteriores, la institucion cuya
colaboracién se reclama no podra rechazar su celebracion salvo que acredite la imposibilidad de
asumir las obligaciones que el convenio impone o que la entidad ofrezca unos términos y

condiciones alternativos que sean razonables para alcanzar los objetivos propuestos.

Lo mismo sucedera cuando se trate de un convenio ofrecido por una escuela de practica juridica a

una universidad.

4. La Universidad Nacional de Educacién a Distancia podra acordar la colaboracion institucional
prevista en este articulo con los correspondientes Consejos Generales de colegios profesionales

de abogados y de procuradores de los tribunales.

ARTICULO 6.  Acreditacién de los cursos de formacién impartidos por las escuelas de practica

juridica

1. El procedimiento de acreditacién de los cursos de formacion impartidos por las escuelas de

practica juridica conforme a la letra b) del apartado 1 del art. 4 se sometera al siguiente régimen:

a) La solicitud de acreditacion de los cursos de formacion debera dirigirse al Ministerio de Justicia

que evaluara la calidad del curso, conforme a los siguientes criterios:

1. La relevancia del curso, atendiendo a evidencias que pongan de manifiesto su interés

profesional.

2. Los objetivos generales y las competencias adquiridas.



3. La claridad y adecuacion de los sistemas que regulan la admision de los estudiantes.
4. La coherencia de la planificacion prevista.

5. La adecuacién del personal académico y de apoyo, asi como de los recursos materiales y

servicios.
6. La eficiencia prevista con relacion a los resultados esperados.

7. El sistema interno de garantia de calidad encargado de la revisibn y mejora del plan de

estudios.
8. La adecuacion del calendario de implantacién previsto.

9. La viabilidad, del convenio celebrado para el desarrollo, segun el caso, del periodo formativo y
la suficiencia y calidad del programa de practicas externas, de conformidad con lo dispuesto en el

presente reglamento.

b) El Ministerio de Justicia trasladara la solicitud de acreditacion junto con los documentos que le
acompafan al Ministerio de Educacion y, una vez este emita su parecer positivo, se dara traslado
a la comunidad auténoma que corresponda para que en el plazo de 20 dias informe
preceptivamente desde su ambito competencial, de acuerdo con el régimen contenido en el art.
83.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones

Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

c) La acreditacion de los cursos de formacién se formalizara mediante resolucién estimatoria
conjunta del Secretario de Estado de Justicia y del Secretario General de Universidades.
Transcurrido el plazo de tres meses desde la presentacion de la solicitud sin que se haya emitido

resolucion se entendera que el curso no ha sido acreditado.

2. La acreditacion debera ser renovada cada seis afios mediante la presentacion de una solicitud
acompafada de la documentacion que acredite que el curso de formacion mantiene las
condiciones que dieron lugar a su otorgamiento. No obstante, los Ministerios de Justicia y
Educacion podran efectuar las reservas oportunas en el plazo de tres meses desde la

presentacion de la renovacion, asi como en su caso denegarla.

3. Cualquier modificacién del curso de formacién que suponga una alteracién de los requisitos
previstos en los capitulos Il y lll habra de ser notificada al Ministerio de Justicia que evaluara
conjuntamente con el Ministerio de Educacién, si la modificacion supone o no un cambio

sustancial, en cuyo caso debera obtenerse una nueva acreditacion.



ARTICULO 7. Acreditacién profesional de la formacién impartida por las universidades

1. La formacion impartida por las universidades conforme a las letras a) y ¢) del apartado 1 del art.
4 debera someterse al procedimiento de verificacion de los titulos universitarios previsto en el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre , por el que se establece la ordenacién de las

ensenanzas universitarias oficiales.

2. La Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o los érganos de evaluacién de
las comunidades auténomas a que se refiere el art. 24.3 del citado Real Decreto 1393/2007,
incluira, en su caso, en el informe de evaluacidon que emite en el procedimiento de verificacion del
correspondiente plan de estudios, la acreditacién del cumplimiento de las exigencias previstas en

los capitulos Il y Il este reglamento.

3. Cuando la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion o los dorganos de
evaluacion de las comunidades auténomas hayan expedido la certificacion prevista en el apartado
anterior, el Secretario de Estado de Justicia y el Secretario General de Universidades otorgaran,
mediante resolucion conjunta, la acreditacién de esta formacion a los efectos previstos en el art.
2.2 de la Ley 34/2006 , de 30 de octubre , sobre el acceso a las profesiones de Abogado y

Procurador de los Tribunales.

4. La renovacion de la acreditacion profesional debera realizarse simultaneamente a la renovacion
de la acreditacion prevista en el art. 27 bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre , por el
que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales. Si la Agencia Nacional
de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o los érganos de evaluacion de las comunidades
auténomas informan favorablemente sobre el cumplimiento de los requisitos establecidos en los
capitulos Il y Il de este reglamento, el Secretario de Estado de Justicia y el Secretario General de
Universidades otorgaran, mediante resolucion conjunta, la renovacion de la acreditacion de esta
formacion a los efectos previstos en el art. 2.2 de la Ley 34/2006 , de 30 de octubre , sobre el

acceso a las profesiones de Abogado y Procurador de los Tribunales.
ARTICULO 8. Registro administrativo

1. El Ministerio de Justicia llevara un registro administrativo informativo en el que se inscribiran los
cursos de formacién acreditados para la obtencion de los titulos profesionales de abogado y de
procurador de los tribunales. También seran objeto de inscripcion las resoluciones que se adopten

en los procedimientos de renovacion y de modificacion.

2. El acceso a dicho registro sera publico, estando disponible su contenido en la sede electrénica

del Ministerio de Justicia.



3. De conformidad con lo estipulado en los arts. 62.1.f) y 71 bis cuatro de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, el incumplimiento de los requisitos estipulados en el presente reglamento
originara la consiguiente baja en el registro administrativo de cursos de formacion para el ejercicio

de las profesiones de abogado o procurador.
ARTICULO 9. Becas para la realizacién de los cursos de formacion

El Gobierno contemplara el otorgamiento anual de becas para la realizacién de cursos de
formacion para la obtencion de los titulos profesionales de abogado y procurador de los tribunales

en el marco del régimen de las becas y ayudas personalizadas al estudio.

ARTICULO 10. Competencias de los cursos de formacion para el acceso a la profesion de

abogado

Los cursos de formacién para el acceso a la profesiéon de abogado garantizaran la adquisicién al

menos de las siguientes competencias profesionales:

Poseer, comprender y desarrollar habilidades que posibiliten aplicar los conocimientos
académicos especializados adquiridos en el grado a la realidad cambiante a la que se enfrentan
los abogados para evitar situaciones de lesion, riesgo o conflicto en relacién a los intereses
encomendados o su ejercicio profesional ante tribunales o autoridades publicas y en las funciones

de asesoramiento.

Conocer las técnicas dirigidas a la averiguacion y establecimiento de los hechos en los distintos
tipos de procedimiento, especialmente la produccion de documentos, los interrogatorios y las

pruebas periciales.

Conocer y ser capaz de integrar la defensa de los derechos de los clientes en el marco de los

sistemas de tutela jurisdiccionales nacionales e internacionales.

Conocer las diferentes técnicas de composicion de intereses y saber encontrar soluciones a

problemas mediante métodos alternativos a la via jurisdiccional.

Conocer y saber aplicar los derechos y deberes deontolégicos profesionales en las relaciones del

abogado con el cliente, las otras partes, el tribunal o autoridad publica y entre abogados.

Conocer y evaluar las distintas responsabilidades vinculadas al ejercicio de la actividad
profesional, incluyendo el funcionamiento basico de la asistencia juridica gratuita y la promocion

de la responsabilidad social del abogado.



Saber identificar conflictos de intereses y conocer las técnicas para su resolucién, establecer el

alcance del secreto profesional y de la confidencialidad, y preservar la independencia de criterio.

Saber identificar los requerimientos de prestacion y organizacién determinantes para el

asesoramiento juridico.

Conocer y saber aplicar en la practica el entorno organizativo, de gestion y comercial de la
profesién de abogado, asi como su marco juridico asociativo, fiscal, laboral y de proteccion de

datos de caracter personal.

Desarrollar destrezas y habilidades para la eleccion de la estrategia correcta para la defensa de
los derechos de los clientes teniendo en cuenta las exigencias de los distintos ambitos de la

practica profesional.

Saber desarrollar destrezas que permitan al abogado mejorar la eficiencia de su trabajo y
potenciar el funcionamiento global del equipo o institucién en que lo desarrolla mediante el acceso
a fuentes de informacion, el conocimiento de idiomas, la gestion del conocimiento y el manejo de

técnicas y herramientas aplicadas.

Conocer, saber organizar y planificar los recursos individuales y colectivos disponibles para el

ejercicio en sus distintas modalidades organizativas de la profesién de abogado.

Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente consecuencias
juridicas, en atencion al contexto y al destinatario al que vayan dirigidas, de acuerdo en su caso

con las modalidades propias de cada ambito procedimental.
Saber desarrollar trabajos profesionales en equipos especificos e interdisciplinares.

Saber desarrollar habilidades y destrezas interpersonales, que faciliten el ejercicio de la profesién

de abogado en sus relaciones con los ciudadanos, con otros profesionales y con las instituciones.

ARTICULO 11. Competencias de los cursos de formacion para el acceso a la profesion de

procurador de los tribunales

Los cursos de formacion de la profesién de procurador de los tribunales garantizaran la

adquisicion al menos de las siguientes competencias profesionales:

Poseer, comprender y desarrollar habilidades que posibiliten aplicar los conocimientos
académicos especializados adquiridos en el grado a la realidad continua y cambiante a la que se
enfrentan los procuradores de los tribunales, que les permitan garantizar y asegurar la gestion de

los intereses de sus representados antes, durante y después del procedimiento judicial.



Conocer y ser capaz de integrar la postulacion de los derechos de los representados en el marco

de los sistemas de tutela jurisdiccional nacionales e internacionales.

Conocer las técnicas procesales y ser capaz de ejecutar cuantos actos les encomienden o para
cuya realizacion estén facultados en los distintos 6rdenes jurisdiccionales, con especial atencion a

los plazos, actos de comunicacion, ejecucion y vias de apremio.

Conocer y saber aplicar los derechos y deberes deontoldgicos profesionales que informan las
relaciones del procurador de los tribunales con el cliente, con las otras partes, con el tribunal o

autoridad publica y entre los procuradores y demas profesionales.

Conocer y evaluar las distintas responsabilidades vinculadas al ejercicio de la actividad
profesional, incluyendo el funcionamiento basico de la asistencia juridica gratuita y la promocion

de la responsabilidad social del procurador de los tribunales.

Conocer y aplicar las técnicas dirigidas a la identificacion y liquidacion de derechos arancelarios,
obligaciones tributarias, de constitucion de depdsitos judiciales y de atencién de cuantos gastos y
costas sean necesarios para garantizar la efectiva tutela judicial de los derechos de sus

representados.

Saber identificar conflictos de intereses y conocer las técnicas para su resolucién, establecer el

alcance del secreto profesional y de la confidencialidad, y preservar la independencia de criterio.

Disponer de la capacidad de actuar de acuerdo con las exigencias que impone el entorno
organizativo, de gestién y comercial de la profesién de procurador de los tribunales, asi como su

marco juridico asociativo, fiscal, laboral y de proteccion de datos de caracter personal.

Capacidad para elegir los medios mas adecuados que ofrece el ordenamiento juridico para el

desempefo de una representacion técnica de calidad.

Desarrollar las habilidades y destrezas necesarias para la correcta y eficaz realizacion de los
actos de comunicacion a las partes en el proceso, y para una colaboracion eficaz con los
tribunales en la ejecucion de las resoluciones judiciales, conociendo y diferenciando los intereses
privados que representa de los de caracter publico cuya ejecucion la Ley y los tribunales le

encomienden.

Desarrollar las destrezas y habilidades necesarias para la utilizacidon de los procedimientos,
protocolos, sistemas, y aplicaciones judiciales, que requieran los actos de comunicacion y
cooperacion con la Administracién de Justicia con especial atencién a los de naturaleza

electrénica, informatica y telematica.



Disponer de las habilidades necesarias para auxiliarse de las funciones notarial y registral, en el

ejercicio de su representacién técnica de calidad.

Conocer, saber organizar y planificar los recursos individuales y colectivos disponibles para el
ejercicio en sus distintas modalidades organizativas de la profesion de procurador de los

tribunales.

Saber exponer de forma oral y escrita hechos, y extraer argumentalmente consecuencias
juridicas, en atencion al contexto y al destinatario al que vayan dirigidas, de acuerdo en su caso

con las modalidades propias de cada ambito procesal y gubernativo.

Desarrollar destrezas que permitan al procurador de los tribunales mejorar la eficiencia de su
trabajo y potenciar el funcionamiento global del equipo o institucién, bien sea de caracter

especifico o interdisciplinar.
ARTICULO 12. Configuracion de los planes de estudio de los cursos de formacién

1. En conjunto los planes de estudios deberan comprender 60 créditos ECTS que contendran toda
la formacion necesaria para adquirir las competencias profesionales indicadas en este reglamento

para el desempefio respectivamente de la abogacia y la procura.

2. Sin perjuicio de la acreditacién de la capacitacion profesional a que se refiere el capitulo IV de
este reglamento, las instituciones que impartan ensefianzas para la obtenciéon de los titulos
profesionales de abogado o procurador de los tribunales deberan mantener procedimientos de

evaluacion del aprovechamiento de la formacion recibida.
ARTICULO 13. Profesorado

El personal docente de todos los cursos de formacién debe tener una composicién equilibrada
entre abogados o procuradores, segun el caso, y profesores universitarios, de forma que en
conjunto cada uno de estos colectivos no supere el sesenta por cierto ni sea inferior al cuarenta

por ciento.

Ademas, los abogados o procuradores que integren el personal docente deberan haber estado
colegiados como ejercientes al menos desde tres afios antes y los profesores universitarios

poseer relacion contractual estable con una universidad.



CAPITULO lll. PRACTICAS EXTERNAS
ARTICULO 14. Contenido de las préacticas externas

1. La formacién orientada a la obtencion de los titulos profesionales de abogado y procurador de
los tribunales debera también comprender el desarrollo de practicas externas tuteladas. Las

practicas supondran 30 créditos ECTS adicionales a los indicados en el art. 12.
2. El programa de practicas tendra, entre otros, los siguientes objetivos:
a) Enfrentarse a problemas deontoldgicos profesionales.

b) Familiarizarse con el funcionamiento y la problematica de instituciones relacionadas con el

ejercicio de las profesiones de abogado y procurador.

c¢) Conocer la actividad de otros operadores juridicos, asi como de profesionales relacionados con

el ejercicio de su profesion.

d) Recibir informacion actualizada sobre el desarrollo de la carrera profesional y las posibles

lineas de actividad, asi como acerca de los instrumentos para su gestién.

e) En general, desarrollar las competencias y habilidades necesarias para el ejercicio de las

profesiones de abogado y procurador de los tribunales.

3. En el procedimiento de acreditacion al que se refieren los arts. 6 y 7, la institucién que imparta
el curso de formacion debera hacer constar el contenido genérico de las practicas, los lugares
donde se desarrollan, la duracion de las mismas, los resultados esperables, las personas,
instituciones o entidades que participan en ellas, la existencia o no de un procedimiento de
evaluacion del resultado, el numero de alumnos por tutor o los procedimientos de reclamacién o
sustitucion de tutores. Cuando la entidad que imparta el curso de formacién sea una universidad
se debera concretar, ademas, el colegio profesional con el que haya celebrado un convenio para

el cumplimiento del programa de practicas.
ARTICULO 15. Lugares de realizacion de las practicas

1. Las practicas se desarrollaran total o parcialmente en alguna de las instituciones siguientes:
juzgados o ftribunales, fiscalias, sociedades o despachos profesionales de abogados o
procuradores de los tribunales, departamentos juridicos o de recursos humanos de las

Administraciones Publicas, instituciones oficiales o empresas.

2. Siempre que las practicas consistan en actividades propias de la abogacia o de la procura una

parte de ellas podra ser también desarrollada en establecimientos policiales, centros



penitenciarios, de servicios sociales o sanitarios, y en general entidades que desarrollan
actividades de interés general, de acuerdo con lo previsto en el art. 4 de la Ley 6/1996, de 15 de
enero, del Voluntariado y que estén formalmente reconocidos ante la autoridad nacional o

autondmica competente.
ARTICULO 16. Tutorias

1. En atencién a su concreto contenido las practicas externas deberan ser tuteladas por un equipo
de profesionales, al frente de los cuales debera designarse a abogados o procuradores que hayan

ejercido la profesion durante al menos cinco afios.

2. Los equipos de tutoria deberan redactar semestralmente una memoria explicativa de las
actividades que han llevado a cabo en el gjercicio de sus funciones, que debera comprender una
referencia sucinta de la evolucion de cada alumno. A estos efectos, y para el mejor desarrollo de
las practicas, los alumnos tienen derecho a entrevistarse con los miembros del equipo de tutoria a

cuyo cargo se encuentren.

3. En el desarrollo de sus funciones los tutores al frente de cada equipo de tutoria deberan cumplir
el régimen de derechos y obligaciones asi como la responsabilidad disciplinaria contempladas en
los respectivos estatutos generales de la abogacia y la procura. Cuando la institucién o entidad
que imparta la formacion considere que no han cumplido debidamente las obligaciones que le

corresponden, lo comunicara al colegio al que éste corresponda.
CAPITULO IV. ACREDITACION DE LA CAPACITACION PROFESIONAL
ARTICULO 17. Contenido de la evaluacion

1. Las evaluaciones para el acceso a la abogacia y para el acceso a la procura seran unicas e

idénticas para cada profesién en todo el territorio espafiol.

2. Las evaluaciones iran dirigidas a comprobar la formacién practica suficiente para el ejercicio de
la respectiva profesion, y en particular a la adquisicion de las competencias que deben garantizar

los cursos de formacion segun lo establecido en este reglamento.

3. La prueba sera escrita y constara de dos partes que se realizaran en el mismo dia. El primer
ejercicio consistira en una prueba objetiva de contestaciones o respuestas multiples. El segundo
ejercicio de la evaluacion consistird en resolver un caso practico previamente elegido por el

aspirante entre varias alternativas.

4. El contenido de la evaluacion se fijara para cada convocatoria por el Ministerio de Justicia. Con

este fin durante todo el periodo desde la ultima convocatoria y en todo caso previamente a la



realizacién de la siguiente, las comunidades auténomas, el Consejo General del Poder Judicial,
las universidades, el Consejo General de la Abogacia Espafola y el Consejo General de Colegios

de Procuradores de Espafia podran dirigir propuestas al Ministerio de Justicia.

5. El Ministerio de Justicia mantendra actualizada en su portal web una guia practica informativa

del proceso de evaluacién asi como de su contenido.
ARTICULO 18. Convocatoria de la evaluacion

1. Las evaluaciones de aptitud profesional seran convocadas por los Ministerios de Justicia y
Educacion con periodicidad minima anual, publicandose en el «Boletin Oficial del Estado» con

una antelacion de 3 meses a su celebracion.
2. La convocatoria no podra contener limitacion del niumero de plazas.

3. El Ministerio de Justicia garantizara a través de su sede electrénica la presentacion telematica
de las solicitudes de participacion en la prueba de evaluacion asi como la recepcién por el mismo

medio de su resultado.

4. Los aspirantes deberan ser mayores de edad, acreditar la superacion del curso de formacion
exigido para cada profesion y no estar inhabilitados para el ejercicio de la profesion de abogado o

procurador de los tribunales.
ARTICULO 19. Comisién de evaluacién

1. En cada comunidad auténoma existira una comisién evaluadora para el acceso a la abogacia y
una comision evaluadora para el acceso a la procura, a quien correspondera también la
ordenacién, direccion y gestién de los ejercicios, su confidencialidad asi como el anonimato de las
personas que se presenten. Excepcionalmente, cuando el numero de aspirantes u otras
circunstancias asi lo justifiquen se podra proceder a la constitucion de varias comisiones en el
ambito de una misma comunidad autébnoma o una sola para varias, en la forma prevista en la

correspondiente orden de convocatoria.

2. Para cada convocatoria el Ministerio de Justicia y el de Educacion designaran a los integrantes

de la comision de evaluacion, asi como a sus suplentes, conforme a las siguientes reglas:

a) Un Representante del Ministerio de Justicia, funcionario de carrera de especialidad juridica
perteneciente a alguno de los cuerpos integrados en el grupo A, subgrupo A1 de la Administracion

General del Estado;



b) un representante del Ministerio de Educacion, funcionario de carrera de especialidad juridica
perteneciente a alguno de los cuerpos integrados en el grupo A, subgrupo A1 de la Administracion

General del Estado;

¢) un representante de la comunidad auténoma correspondiente, designado entre funcionarios de

cuerpos de especialidad juridica.

d) un abogado con mas de cinco afos de ejercicio profesional, propuesto por el Consejo General
de la Abogacia Espafiola, cuando se trate de la comision de evaluacion para el acceso a la

abogacia;

e) un procurador con mas de cinco anos de ejercicio profesional, propuesto por el Consejo
General de Colegios de Procuradores de los Tribunales de Espafia, cuando se trate de la

comisién de evaluacioén para el acceso a la procura;

f) un profesor universitario de alguna de las distintas disciplinas juridicas, designado por el
Consejo de Universidades, entre el personal docente con vinculacion permanente con una

universidad;
g) un representante del Consejo General del Poder Judicial.

La comisién de evaluacion dependera funcionalmente del Ministerio de Justicia, a cuyo
representante correspondera la presidencia, ostentando la secretaria el representante del
Ministerio de Educacion. El régimen de organizaciéon y funcionamiento de la Comision sera el
establecido por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, para los 6rganos colegiados, incluyendo el

voto dirimente del presidente de la comision.
ARTICULO 20. Calificacion de la evaluacion
1. La nota final de la evaluacion sera apto o no apto.

2. La evaluacion del primer ejercicio incorporara en su calificacion la obtenida en el curso de
formacion para el ejercicio de la respectiva profesion ponderando en un veinte por ciento. La no

superacion del primer ejercicio impedira la correccion del segundo.

3. Cada aspirante recibira la calificacion de forma individualizada y anénima, debiendo expresar,

en su caso, si la calificacion como no apto responde a no haber superado el primer ejercicio.

4. Cuando no se haya superado la evaluacion, los aspirantes podran presentar por escrito ante la

comisidon de evaluacién solicitud de revision en el plazo de tres dias desde la publicacion de su



resultado. La resolucion del Presidente de la Comision que resuelva la reclamacion pondra fin a la

via administrativa, quedando expedita la via contencioso-administrativa.

5. Cada Comisién evaluadora remitira al Ministerio de Justicia el resultado de las evaluaciones y

las reclamaciones presentadas contra ellas.




